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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

           1. Официальное наименование Учреждения: 
          Полное - Муниципальное учреждение здравоохранения "Нагайбакская центральная районная больница" (именуемая в дальнейшем «Учреждение»), является некоммерческим учреждением здравоохранения. 

            Учреждение создано в соответствии со cт.120 ГK РФ и нормативными правовыми актами Министерства здравоохранения Российской Федерации. 
            Сокращенное наименование - МУЗ «Нагайбакская ЦРБ». 

            Собственником и учредителем является администрация Нагайбакского муниципального района Челябинской области. 

            Учреждение создано для осуществления управленческих и иных функций некоммерческого характера, предоставления доступных качественных медицинских услуг жителям Нагайбакского муниципального района и иных профилактических, социальных, оздоровительных, медико-экспертных, санитарно-просветительных услуг гражданам. 

            Учреждение частично финансируется собственником. 

                   МУЗ «Нагайбакская центральная районная больница» является правопреемником 

МУ «Нагайбакская центральная районная больница». 
            2. Юридический адрес Учреждения: Индекс:457650, Челябинская область, Нагайбакский район, с. Фершампенуаз, ул. К.Маркса, 94. 

             3. Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, расчетный и иные счета в учреждениях банка, обладает обособленным имуществом, имеет печать со своим наименованием и наименованием вышестоящего органа управления здравоохранения, бланки, фирменное наименование и эмблему. 

             4. Учреждение имеет в своем составе обособленные подразделения без права юридического лица: 
1. Парижская участковая больница. 
2. Центр общей врачебной практики в с.Париж

3. Арсинский фельдшерско-акушерский пункт. 

4. Кассельский фельдшерско-акушерский пункт. 

5. Центр общей врачебной практики в п. Нагайбакский. 

6. Центр врача общей практики в с. Остроленко:

6.1.Филиал отделения скорой помощи в с. Остроленко.

7.Северный фельдшерско-акушерский пункт.

8.Александроневский фельдшерско-акушерский пункт.

9.Арсламбаевский фельдшерско-акушерский пункт.

10.Астафьевский фельдшерско-акушерский пункт.

11.Балканский фельдшерско-акушерский пункт.

12 Березоворощинский фельдшерско-акушерский пункт.

13.Гумбейский фельдшерско-акушерский пункт. 

14. Зареченский фельдшерско-акушерский пункт. 

15. Знаменский фельдшерско-акушерский пункт.

16.Калининский фельдшерско-акушерский пункт.

17. Копаловский фельдшерско-акушерский пункт.

18.Крупский фельдшерско-акушерский пункт.
19.Кужебаевский фельдшерско-акушерский пункт.

20. Куликовский фельдшерско-акушерский пункт. 

21. Курганный фельдшерско-акушерский пункт. 

22. Куропаткинский фельдшерско-акушерский пункт. 

23. Лебединский фельдшерско-акушерский пункт.

24. Леснополянский фельдшерско-акушерский пункт.

25. Набережный фельдшерско-акушерский пункт.

26.Новочерниговский фельдшерско-акушерский пункт.

27. Переселенческий фельдшерско-акушерский пункт. 

28. Петровский фельдшерско-акушерский пункт. 

29. Подгорный фельдшерско-акушерский пункт. 

30. Придорожный фельдшерско-акушерский пункт. 

31. Рассветовский фельдшерско-акушерский пункт. 

32.Слюдинский фельдшерско-акушерский пункт.

33.Совхозный фельдшерско-акушерский пункт. 

34 .Требиатский фельдшерско-акушерский пункт. 

35. Чернореченский фельдшерско-акушерский пункт.

36.0тделение сестринского ухода в п. Южный: 

36.1. Филиал отделения скорой помощи в п. Южный. 

37. Центр врача общей практики в п. Южный.

38.Нагайбакская центральная районная больница: 

38.1. Хирургический корпус:

38.1.1. Хирургическое отделение; 

38.1.2.Районная поликлиника; 

38.1.3.Отделение лучевой диагностики; 

38.1.4.Отделение скорой помощи.

38.2.Терапевтический корпус:

38.2.1.Терапевтическое отделение; 

38.2.2.Детское отделение; 

38.2.3.Зубопротезный кабинет; 

38.2.4.Кабинет функциональной диагностики; 

38.2.5.Физиотерапевтический кабинет. 

38.3.Акушерско-гинекологический корпус:

38.3.1.Родильное отделение; 

38.3.2.Гинекологическое отделение; 

38.3.3.Детская консультация; 

38.3.4.Кабинет эпидемиолога. 

38.4. Административный корпус: 

38.4.1.Администрация и экономическая служба; 

38.4.2.Пищеблок.

38.5.Здание флюорографии и лаборатории. 

             5. Учреждение выступает истцом и ответчиком в суде, арбитражном и третейском судах в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

             6. Учреждение не отвечает по обязательствам муниципального образования и его органов. Учреждение отвечает по своим обязательствам, находящимися в его распоряжении денежными средствами. При их  недостаточности субсидиарную ответственность несет собственник имущества. 

             7. Учреждение действует в соответствии с законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами Министерства здравоохранения Российской Федерации и настоящим   Уставом. 
2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

            8. Основными задачами Учреждения являются предоставление работ и услуг по оказанию медицинской помощи. 
             9. Предметом деятельности Учреждения является: 
             9.1. Охрана здоровья. 

             9.2. Обеспечение населения района социально​-гарантированным объемом амбулаторно-поликлинической и стационарной медицинской и лекарственной помощи. 

             9.3. Предоставление доступных качественных медицинских услуг жителям Нагайбакского муниципального района и иных медицинских, профилактических, социальных, оздоровительных, медико-экспертных, санитарно-просветительных услуг гражданам. 
9.4.Оборот наркотических средств и психотропных веществ, внесенных в Список 11 и Список 111 в соответствии с Федеральным Законом «О наркотических средствах и психотропных веществах» в медицинских целях.

3. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСЫ УЧРЕЖДЕНИЯ

            10. Имущество за Учреждением закреплено отделом по управлению муниципальным имуществом и земельным отношениям администрации района на праве оперативного управления и безвозмездного пользования муниципальным имуществом.
            Имущество муниципального учреждения здравоохранения «Нагайбакская центральная районная больница" является муниципальной собственностью администрации Нагайбакского муниципального района. 

           11. Источником формирования имущества Учреждения, в том числе финансовых средств, является: 

- имущество, закрепленное собственником или уполномоченным им органом в установленном порядке; 

- имущество, приобретенное за счет финансовых средств Учреждения, в т.ч. за счет средств, получаемых от 
  деятельности, приносящей доходы; 

- бюджетные ассигнования и другие поступления от органа управления здравоохранением; 
- внебюджетные средства; 

- средства фонда обязательного медицинского страхования; 

- амортизационные отчисления; 

- кредиты банков и других кредиторов; 

- безвозмездные или благотворительные взносы, пожертвования организаций учреждений и граждан; 

- доходы от ценных бумаг, кредитов банков, других кредитов и иных источников, не запрещенных   действующим законодательством Российской Федерации. 

            12. Все перечисленные средства не учитываются при определении ассигнований из местного 
бюджета, предназначенных для финансирования гарантированной лечебно-профилактической помощи. 

            13. Администрация Нагайбакского муниципального района наделяет Учреждение правом заниматься деятельностью, приносящей доходы. Такие доходы и приобретенное за счет них имущество, учитываются на самостоятельном балансе и поступают в хозяйственное ведение Учреждения. Правомочия Учреждения по отношению получаемых доходов осуществляется в соответствии с действующим гражданским законодательством. 

          14. Учреждение образует фонд потребления за счет прибыли от разрешенной настоящим Уставом предпринимательской деятельности, остающейся в распоряжении Учреждения после уплаты налогов и внесения других обязательных платежей. 

          15. Доход, остающийся в распоряжении Учреждения, используется в его собственных интересах, распределяется главным врачом самостоятельно в соответствии с локальными нормативными актами, изъятию в бюджет не подлежит. Учреждение часть средств фонда поощрения может использовать для поощрения лиц, не работающих в данном коллективе, за конкретный вклад. 

          16. Учреждение владеет, пользуется и распоряжается закрепленным за ним муниципальным имуществом в соответствии с действующим  законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом. 

          17. Учреждение не вправе отчуждать закрепленное за ним имущество,  приобретенное за счет средств, выделенных ему по смете, в том числе отдавать под залог. 

          18. При осуществлении права оперативного управления и  безвозмездного пользования муниципальным имуществом Учреждение обязано: 

- эффективно использовать имущество; 

- обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому назначению; 

- не допускать ухудшения технического состояния имущества (это требование не распространяется на ухудшения, связанные с нормативным износом этого имущества в процессе эксплуатации); 

- осуществлять текущий и капитальный ремонт имущества, при этом не подлежат возмещению любые произведенные улучшения имущества; 

- начислять амортизационные отчисления на изнашиваемую часть имущества при калькуляции стоимости хозрасчетных работ, услуг. 

           19. Имущество МУЗ «Нагайбакская ЦРБ» может быть изъято полностью или частично собственником имущества в случаях, предусмотренных действующим законодательством. 

           20. Контроль над использованием по назначению и сохранностью имущества учреждения осуществляет Отдел по управлению муниципальным имуществом и земельным отношениям Администрации Нагайбакского муниципального района в установленном законодательством порядке. 
4. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

           21. Учреждение самостоятельно осуществляет свою деятельность в пределах, определяемых законодательством РФ и настоящим Уставом. 
                    22. Учреждение строит свои отношения с другими учреждениями, предприятиями, организациями и гражданами во всех сферах деятельности на основе договоров. В своей деятельности Учреждение учитывает интересы потребителей, обеспечивает качество работ и услуг. 

           23. Учреждение имеет право в установленном порядке: 
- заключать договоры с учреждениями, организациями, предприятиями и физическими лицами на предоставление работ и услуг, в соответствии с видами деятельности Учреждения, указанными в п.8 раздела 2 настоящего Устава; 

- привлекать для осуществления своей деятельности на экономически выгодной договорной основе другие учреждения, организации, предприятия и физические лица; 

- приобретать или арендовать при осуществлении хозяйственной деятельности основные и оборотные средства за счет имеющихся у него финансовых ресурсов, временной финансовой помощи и получаемых для этих целей ссуд и кредитов; 

- осуществлять внешнеэкономическую и иную деятельность в соответствии с действующим законодательством РФ; 

- планировать свою деятельность и определять перспективы развития по согласованию с собственником имущества, а также исходя из спроса потребителей на продукцию, работы, услуги и заключенных договоров; 

- учреждать с согласия собственника Учреждения обособленные подразделения (филиалы, представительства с правом открытия текущих и других счетов без права образования юридического лица): 
            а) обособленные подразделения действуют на основании Положений, утверждаемых руководителем Учреждения. 

           б) обособленные подразделения наделяются имуществом, которое должно быть учтено на отдельном балансе, входящим в сводный баланс учреждения; 

           в) руководитель обособленного подразделения назначается руководителем учреждения и действует на основе его доверенности. 

- учреждение имеет право направлять своих специалистов за рубеж и в пределах Российской Федерации для участия в семинарах, выставках и других мероприятиях, направленных на развитие медицинской науки и улучшение медицинского обслуживания; 

- учреждение имеет право направлять часть прибыли, полученной от деятельности, приносящей доходы на представительские расходы; 

- учреждение имеет право владения акциями страховых медицинских компаний; 
- учреждение имеет право на выдачу документов, удостоверяющих нетрудоспособность граждан. 

         24. Учреждение обязано: 

- представлять в орган управления здравоохранением и собственнику имущества Учреждения необходимую сметно-​финансовую документацию в полном объеме утвержденных форм и по всем видам деятельности; 

- согласовывать с органом управления здравоохранения структуру Учреждения; 
- нести ответственность в соответствии с законодательством за нарушение договорных, кредитных, расчетных обязательств, правил хозяйствования; 

- возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием земли и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением правил безопасности производства, санитарно-гигиенических норм и требований по защите здоровья работников, населения и потребительских услуг; 

- обеспечить своих работников безопасными условиями труда и нести ответственность в установленном порядке за вред, причиненный работнику увечьем, профзаболеванием, либо иным 
повреждением здоровья, связанным с выполнением им трудовых обязанностей; 

- нести ответственность за сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и др.); 

- обеспечить передачу на государственное хранение документов, имеющих научно-историческое значение, в архивные фонды в соответствии с согласованным перечнем документов; 

- хранить и использовать в установленном порядке документы по личному составу; 

- осуществлять оперативный бухгалтерский учет результатов производственной, хозяйственной и иной деятельности;  вести статистическую и бухгалтерскую отчетность, отчитываться по результатам деятельности в порядке и сроки, установленные законодательством РФ. 

           За искажение государственной отчетности должностные лица Учреждения несут установленную законодательством РФ дисциплинарную, административную и уголовную ответственность. 

           25. Ревизия деятельности Учреждения осуществляется администрацией Нагайбакского муниципального района, а также налоговыми, природоохранными и другими органами в пределах их компетенции в порядке, установленном действующим законодательством. 
5. УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ

           26. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством РФ и настоящим Уставом. 

           27. Высшим должностным лицом Учреждения является его главный врач, назначаемый и освобождаемый от должности Главой Нагайбакского муниципального района. 

           Главный врач Учреждения является одновременно Главным врачом Нагайбакского муниципального района Челябинской области.
           Заместители главного врача назначаются на должность и освобождаются от должности главным врачом в соответствии с действующим законодательством РФ о труде. 

          28. Главный врач действует на основе настоящего Устава и в соответствии с действующим трудовым и гражданским законодательством Российской Федерации. 

          29. Главный врач осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения и подотчетен администрации Нагайбакского муниципального района, а также органу управления здравоохранением Челябинской области в соответствии со статьями 7, 8  Основ законодательства 
РФ об охране здоровья граждан принятого 22.07.93г. 

          30. Главный врач по вопросам, отнесенным настоящим Уставом и трудовым законодательством РФ к его компетенции, действует на принципах единоначалия. 

          31. Главный врач выполняет следующие функции и обязанности по организации и обеспечению деятельности Учреждения: 

- действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его интересы в государственных органах, предприятиях, организациях, учреждениях; 

- в пределах, установленных настоящим Уставом, распоряжается имуществом Учреждения, заключает договоры, выдает доверенности; 

- открывает расчетные  и иные счета Учреждения; 

- утверждает штатное расписание, структуру и сметы; 

- в пределах своей компетенции издает приказы и дает указания, обязательные для всех работников Учреждения. 

            32. Главный врач самостоятельно определяет численность, квалификационный и штатный составы, назначает на должность и освобождает от должности работников, заключает с ними трудовые договоры. 

            33. Отношения работника и Учреждения, возникшие на основе трудового договора, регулируются действующим трудовым законодательством в Российской Федерации. 

            34. Трудовой коллектив Учреждения составляют все работники, участвующие своим трудом в его деятельности на основе трудового договора. 

            Полномочия трудового коллектива осуществляются конференцией трудового коллектива, которая созывается один раз в три года. Решения конференции принимаются простым большинством голосов. Форму голосования определяет конференция. 

6. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ

           35. Реорганизация учреждения (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование)  может быть осуществлена по решению собственника или уполномоченного им органа. 

           36. Учреждение может быть ликвидировано по решению: 

а) собственника;

б) суда. 

           Ликвидационная комиссия создается и проводит работу по ликвидации учреждения в соответствии с действующим трудовым и гражданским законодательством. 

          37. При ликвидации и реорганизации, увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав в соответствии с трудовым законодательством РФ. 
          38. Имущество ликвидируемого Учреждения после расчетов, произведенных в установленном 
порядке, с бюджетом, кредиторами, работниками Учреждения, остается в муниципальной собственности района. 
          39. При реорганизации Учреждения все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и т.д.) передаются в соответствии с установленными правилами учреждению - правопреемнику. 

          При ликвидации Учреждения документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, передаются на государственное хранение в городские архивные фонды, документы по личному составу (приказы, личные дела и карточки учета, лицевые счета и т.п.) передаются на хранение в архивный фонд администрации района. Передача и упорядочение документов осуществляется силами и за счет средств Учреждения в соответствии с требованиями архивных органов. 

         40. Учреждение считается прекратившим существование после внесения об этом записи в единый государственный реестр юридических лиц. 

         41. Все изменения и дополнения к настоящему Уставу утверждаются администрацией Нагай6акского муниципального района и регистрируются в налоговом органе.
Устав принят единогласно на общем собрании трудового коллектива.
